Rada Nadzorcza
Spoldzielni Mieszkaniowej
PROJEKTANT

oglasza konkurs na stanowisko
PREZESA ZARZADU

Kandydaci na stanowisko powinni spelnia¢ nastepujace wymagania:
1. Wymagania obligatoryjne:

¢ posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

e znajomo$¢ prawnych i ekonomicznych zasad funkcjonowania podmiotéw
gospodarczych, w szczegdlnosci spotdzielni mieszkaniowych,

* znajomoS$¢ prawa spotdzielczego, w tym ustawy o spotdzielniach mieszkaniowych,

e posiadanie uprawnien lustracyjnych nadanych przez Krajowa Rade Spoétdzielcza,

e posiadanie dyplomu ukornczenia studiéw wyzszych, o profilu ekonomicznym lub
technicznym,

e posiadanie dyplomu ukonczenia studibw podyplomowych Master of Business
Administration (MBA),

® co najmniej 5 letni staz pracy, w tym 3 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym.
Za staz pracy, w tym na stanowisku kierowniczym uznaje sie takze prowadzenie
dziatalnosci gospodarczej,

* biegla znajomos¢ obstugi komputera.

2. Wymagania fakultatywne:
e posiadanie licencji zarzadcy nieruchomosci.

3. Zgloszenie kandydata powinno zawierac:

¢ CV obejmujace w szczegolnosci informacje na temat przebiegu zatrudnienia,
posiadanego wyksztalcenia oraz doswiadczenia zawodowego,

e kopie dyplomu potwierdzajacego posiadanie wymaganego wyksztalcenia, a takze
kopie dokumentéw potwierdzajacych inne dodatkowe kompetencje, staz pracy,
certyfikaty i uprawnienia wskazane w CV,

e oSwiadczenie o niepozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa z cztonkiem Rady Nadzorczej,

¢ oSwiadczenie o niezajmowaniu sie interesami konkurencyjnymi wobec Spétdzielni lub
w przypadku zajmowania sie takimi interesami — zobowigzanie sie kandydata do
zaprzestania zajmowania sie interesami konkurencyjnymi najpézniej do dnia objecia
stanowiska cztonka Zarzadu,

e oswiadczenie o gotowosci podjecia zatrudnienia w Spétdzielni na podstawie umowy o
prace lub innego stosunku prawnego w wymiarze pelnego etatu,

¢ zaswiadczenie o niekaralnosci wydane nie wczesniej niz na 3 miesigce przed terminem
skladnia ofert,

e oSwiadczenie o zapoznaniu sie z zasadami przeprowadzenia konkursu i ich akceptacja,
poddanie sie procedurze postepowania konkursowego oraz o zachowaniu w tajemnicy



informacji, jakie kandydat uzyska o dzialalnosci Spétdzielni w toku prowadzonego
postepowania,

e 7zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb konkursu zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych,

® oSwiadczenie o zachowaniu w tajemnicy danych jakie kandydat uzyskat w zwigzku
z przeprowadzeniem procedury konkursowej,

e osSwiadczenie o korzystaniu z peli praw publicznych i o zdolnosci do czynnosci
prawnych.

Warunkiem wziecia udzialu w konkursie jest zlozenie pisemnej oferty w siedzibie
Spoldzielni przy ul. Slonecznej 2 w Rzeszowie do dnia 12.02.2025.

Oferta powinna zosta¢ ztozona w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko
cztonka zarzadu — tylko do ragk Komisji Rady Nadzorczej — nie otwiera¢”. Na kopercie nie
umieszcza sie danych osobowych kandydata. Oferty moga by¢ wystane poczta, przy czym w
tym przypadku decyduje data wptywu oferty do spétdzielni.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia konkursu w kazdym czasie bez
podania przyczyny.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.



